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Invites:
1. M. Adrien lUTUBA, FEC(Directeur)
2. M. Dona KAMPATA,CTCPM(Coordonateur) ,
3. M. Dleudonne lOKADI, DGI (DG)
4. Mme. Carol lUTALADIO, DGDA(DGA)
5. M. Jean Marie BAMBILE, KPMG(Manager)
6. M. Victor BATUBENGA,IGF (Inspecteur Chef,de service)
7. M. Ernest IZEMENGA,CSJ(President)
8. M. MENAMAMONGUNDU,DGDA(Chef de division)
9. M. KAYUMBABIHAMBA,CPTE(Chef de division)
10.M. MOlOBONZAMA BETA,DGI (Che,fde division)
11.M. Georges BOK9NDU, SARW
12.M. Kevan__HIGGINS, Ambass. USA
13.M. WOUTERPOElS, Ambass, de Belgique
14.M. RODNEYDYER,DFID (Chef d'equtpe)
15.Mme. EVANGELIAMYERS,DFID.(Cons.Indus.Extrative)
16.Mme. NKUTEJACKY,Presldence (Conselllere)
17.M. KASSONGOBIN NASSOR,TFM (REL. EXT)

2. Presences:

Membres du Comite Executif presents:
1. S.E. Celestin VUNABANDI, President du Cornite Executif de I'ITIE-RDC
2. S.E. Crispin ATAMA, Ministre des Hvdrocarbures
3. S.E. Roger SHUlUNGU, Vice-Ministre des Flnances
4. S.E. Sadock BIGANZA,Vice-Ministre du Plan
5. M. Firmin NKOTO,Conseiller Principal a la Presldence
6. M. John BUPlLA, Dircaba a la Primature
7. M. Vincent NGONGA,Dircaba a la Prlrnature
8. M. Cyrile KOMANDA,representant des entreprises publiques
9. Mme Yvonne MBALA,Representante des entreprises petrolieres
10.Mme Franc;oiseVAN DEVEN, Representante des entreprises forestleres
11.M. Jacques BAKUlU, Representant de la Societe Civile
12.Me Albert KABUYA,Representant de la Societe Civile

1. Presldence :
S.E. Celestin VUNABANDI,
Ministre du Plan et du SMRMet President du Cornlte Executf de I'ITIE-RDC

ROCES-VERBAL
REUNION ORDINAIRE DU COMITE-EXECUTIF

Kinshasa, Ie 13 fevrler 2013
Salon Rouge de I'Hotel Venus
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i. Le Comlte Executlf a reconnu que Ie Rapport ITIE-RDC 2010 ne pouvait pas
satisfaire a 100% aux exigences compte tenue de la nature tres complexe du
secteur extractif, surtout celui des mines de la RDC.

Rappel des phases restantes dans Ie processus de validation afin de fixer les esprits
du contexte de la reunion en presence.

Sur 18 Exigences, 3 ont ete ldentlfiees cornme n'ayant pas ete formellement
satisfaites. II s'agit de :

Exigence nog : Le groupe multipartite doit convenir de la definition de la materia lite
et des formulaires de declaration.

Exigence n014 : Les entreprises divulguent de tacon complete tous les paiements
significatifs conforrnement aux forrnulalres de declaration convenus.

Exigence n015 : Le gouvernement divulgue de facon complete tous les revenus
significatifs conforrnernent aux formulaires de declaration convenus.

Le Validateur a expllque en details les elements sur lesquels il a ronde son avis et il
s'en est suivi des echanqes,

Deliberation

Expose de la situation

(1) Presentation du projet de Rapoort de Validation de I'ITIE-RDC

3. Ordre du jour adoptee
1) Presentationdu projet de Rapportde valldatlon de I'ITIE-RDCpar M. Hugues

RENAUX,Validateur.
4. Deroulement des Travaux

18.M. Floribert UMIRAMBE,Min. Hydrocarbures (SEC)
19.M. LUGI MULLER,GIZjBGSM(Chefde projet)
20.Mme. MARIEA. MUDIBU,GIZjBGSM(Resp.Com. ITIE)
21.M. Theodore LIFENYA,Min. Finances
22.M. Patrick KIHANGA,Min. du Plan (Conseiller)
23.M. Pierre MWAKU,Min. des Mines (Conseiller)
24.M. Remy RUZINGE,Min. du Plan (Charge de Mission)
25.M. Timothee LISIMO, Min du Plan (Chef du protocole)
26.M. Emery MUKENDI,Cabinet Emery Mukendi
27.M. UPIO KAKURA,Cabinet Emery Mukendi
28.M. Eric TSHIMANGA,Cabinet Emery Mukendi
29.M. Emmanuel KABUPWE,Cabinet Emery Mukendi
30.M. Papy NGOYKIBENZE,Cabinet Emery Mukendi
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Coordonnateur National

Rapporteur

S.E. Cel~stinVUNABANDI KANYAMIHIGO

~ini;e du Pla~~~: pZZ . /
du iComite Executlf de I'ITIE-ROC

Avant de cloturer la reunion a 16h35, Ie Presidenta:fellclte Ie Validateur pour Ie travail
bien elabore et lui a demands de continuer a accompagner I'ITIE-ROC jusqu'a la
decision finale de la Commissionde Validation.

ii. Le Comite Executif a rappele que l'adheslon de la ROC a I'ITIE releve de la
conviction du Gouvernement que la mise en ceuvre du processus ITIE
apportera progressivement, sans nul doute, de la lurnlere dans la gestion des
industries extractives au pays.

iii. Le Comlte Executif a exprlrne son engagement a fournir des informations
additives au Rapport, si cela pourrait etre accepts par Ie Conciliateur KPMG,Ie
Validateur ainsi que par la Commission de Validation qui est en train d'analyser
deja Ie projet; ceci afin de satisfaire aux exigences lndlquees cl-dessus.

iv. Le Cornlte Executif s'est declare pret a mettre en ceuvre toutes les
recommandations du Validateur lors de l'etaboratlon du prochain Rapport qui
sera certainement d'une qualite superieure par rapport a I'actuel.

v. Le Cornlte Executlf a ordonne au Secretariat Technique de proceder, avant la
fin du mois de fevrler 2013, a la carnpaqne de sensibilisation des parties
prenantes pour la collecte des donnees pour Ie rapport 2011 qui devra etre
publle en juillet 2013. Cette decision est justlflee par la demande du Chef de
l'Etat a la Conference du 30 janvier 2013 a tubumbashi, sur la transparence
dans Ie secteur minier de la ROC, qui voudrait voir les rapports ITIE etre
d'actuallte, .

vi. Le GMP a donne mandat au Secretariat Technique de concilier les quelques
discordances qui se sont deqaqees lors des echanqes apres presentation du
projet de rapport sous examen entre Ie Validateur et Ie Comlte Executlf,
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