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ROCES-VERBAL

REUNION ORDINAIRE DU COMITE-EXECUTIF

Kinshasa, le 13 février 2013
Salon Rouge de I'Hotel Venus

1. Présidence :

S.E. Célestin VUNABANDI,
Ministre du Plan et du SMRM et Président du Comité Exécutif de I'ITIE-RDC

2. Présences :

Membres du Comité Exécutif présents :
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S.E. Célestin VUNABANDI, Président du Comité Exécutif de I'TTIE-RDC
S.E. Crispin ATAMA, Ministre des Hydrocarbures

S.E. Roger SHULUNGU, Vice-Ministre des Finances

S.E. Sadock BIGANZA, Vice-Ministre du Plan

M. Firmin NKOTO, Conseiller Principal a la Présidence

M. John BUPILA, Dircaba a la Primature

M. Vincent NGONGA, Dircaba a la Primature

M. Cyrile KOMANDA, représentant des entreprises publiques

Mme Yvonne MBALA, Représentante des entreprises pétroliéres

10.Mme Frangoise VAN DE VEN, Représentante des entreprises forestiéres
11.M. Jacques BAKULU, Représentant de la Société Civile
12.Me Albert KABUYA, Représentant de la Société Civile
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M. Adrien LUTUBA, FEC (Directeur)

M. Dona KAMPATA, CTCPM (Coordonateur)

M. Dieudonné LOKADI, DGI (DG)

Mme. Carol LUTALADIO, DGDA (DGA)

. Jean Marie BAMBILE, KPMG(Manager)

. Victor BATUBENGA, IGF (Inspecteur Chef de service)
. Ernest IZEMENGA, CSJ (Président)

. MENAMA MONGUNDU, DGDA (Chef de division)

. KAYUMBA BIHAMBA, CPTE (Chef de division)

10 M. MOLOBONZAMA BETA, DGI (Chef de dIVlSlon)
11.M. Georges BOKONDU, SARW

12.M. Kevan HIGGINS, Ambass. USA

13.M. WOUTER POELS, Ambass. de Belgique

14.M. RODNEY DYER, DFID (Chef d'équipe)

15.Mme. EVANGELIA MYERS, DFID (Cons.Indus.Extrative)
16.Mme. NKUTE JACKY, Présidence (Conseillére)

17.M. KASSONGO BIN NASSOR, TFM (REL. EXT)
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18.M. Floribert UMIRAMBE, Min. Hydrocarbures (SEC)
19.M. LUGI MULLER, GIZ/BGSM(Chef de projet)
20.Mme. MARIE A. MUDIBU, GIZ/BGSM (Resp.Com. ITIE)
21.M. Théodore LIFENYA, Min. Finances

22.M. Patrick KIHANGA, Min. du Plan (Conseiller)

23.M. Pierre MWAKU, Min. des Mines (Conseiller)

24.M. Remy RUZINGE, Min. du Plan (Chargé de Mission)
25.M. Timothée LISIMO, Min du Plan (Chef du protocole)
26.M. Emery MUKENDI, Cabinet Emery Mukendi

27.M. UPIO KAKURA, Cabinet Emery Mukendi

28.M. Eric TSHIMANGA, Cabinet Emery Mukendi

29.M. Emmanuel KABUPWE, Cabinet Emery Mukendi
30.M. Papy NGOY KIBENZE, Cabinet Emery Mukendi

3. Ordre du jour adopté:
1) Présentation du projet de Rapport de Validation de ITTIE-RDC par M. Hugues
RENAUX, Validateur.
4. Déroulement des Travaux

(1) Présentation du projet de Rapport de Validation de I'ITIE-RDC

Exposé de la situation

Rappel des phases restantes dans le processus de validation afin de fixer les esprits
du contexte de la réunion en présence.

Sur 18 Exigences, 3 ont été identifiées comme n‘ayant pas été formellement
satisfaites. Il s'agit de :

Exigence n°9 : Le groupe multipartite doit convenir de la définition de la matérialité
et des formulaires de déclaration.

Exigence n°14 : Les entreprises divulguent de fagon compléte tous les paiements
significatifs conformément aux formulaires de déclaration convenus.

Exigence n°15 : Le gouvernement divulgue de fagon compléte tous les revenus
significatifs conformément aux formulaires de déclaration convenus.

Le Validateur a expliqué en détails les elements sur Iesquels |I a fondé son avis et il
s’en est suivi des échanges.

Délibération

i. Le Comité Exécutif a reconnu que le Rapport ITIE-RDC 2010 ne pouvait pas
satisfaire @ 100% aux exigences compte tenue de la nature trés complexe du
secteur extractif, surtout celui des mines de la RDC.
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Le Comité Exécutif a rappelé que I'adhésion de la RDC a I'TTIE reléve de la
conviction du Gouvernement que la mise en ceuvre du processus ITIE
apportera progressivement, sans nul doute, de la lumiére dans la gestion des
industries extractives au pays.

Le Comité Exécutif a exprimé son engagement a fournir des informations
additives au Rapport, si cela pourrait étre accepté par le Conciliateur KPMG, le
Validateur ainsi que par la Commission de Validation qui est en train d'analyser
déja le projet ; ceci afin de satisfaire aux exigences indiquées ci-dessus.

. Le Comité Exécutif s’est déclaré prét a mettre en ceuvre toutes les

recommandations du Validateur lors de I'élaboration du prochain Rapport qui
sera certainement d'une qualité supérieure par rapport a l'actuel.

Le Comité Exécutif a ordonné au Secrétariat Technique de procéder, avant la
fin du mois de février 2013, a la campagne de sensibilisation des parties
prenantes pour la collecte des données pour le rapport 2011 qui devra étre
publié en juillet 2013. Cette décision est justifiée par la demande du Chef de
I'Etat a la Conférence du 30 janvier 2013 a Lubumbashi, sur la transparence
dans le secteur minier de la RDC, qui voudrait voir les rapports ITIE étre
d’actualité.

Le GMP a donné mandat au Secrétariat Technique de concilier les quelques
discordances qui se sont dégagées lors des échanges aprés présentation du
projet de rapport sous examen entre le Validateur et le Comité Exécutif.

Avant de cl6turer la réunion a 16h35, le Président a félicité le Validateur pour le travail
bien élaboré et Iui a demandé de continuer @ accompagner I'ITIE-RDC jusqua la
décision finale de la Commission de Validation.

S.E. Célestin VUNABANDI KANYAMIHIGO

Coordonnateur National Ministre du Plan et SMRM et Président
Rapporteur du Comité Exécutif de I'ITIE-RDC
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